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- подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке и реализации  проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения.

3. Функции Рабочей группы.

3.1.Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:

- формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности учителей  и  их объединений по введению новых ФГОС общего образования на ступенях общеобразовательного учреждения;

- изучает  опыт введения новых ФГОС общего образования других общеобразовательных учреждений;

- обеспечивает необходимые условия для реализации  проектных технологий при введении новых ФГОС общего образования на ступенях общеобразовательного учреждения;

- принимает участие в разрешении конфликтов при введении новых ФГОС;

- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения новых ФГОС общего образования на ступенях общеобразовательного учреждения;

- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

4. Порядок работы Рабочей группы.

4.1.Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы. 

4.2.Председатель группы:

- открывает и ведет заседания группы;

- осуществляет подсчет результатов голосования;

- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма;

- отчитывается перед Педагогическим Советом о работе группы;

4.3.Из своего состава на первом заседании Рабочая группа  избирает секретаря. 

Секретарь ведет протоколы заседаний Рабочей группы, которые подписываются всеми членами группы. Протоколы Рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 

4.4.Члены Рабочей группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях ;

- голосовать по обсуждаемым вопросам; 

- исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы. 

4.5.Члены Рабочей группы  имеют право:

- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;

- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;

- в письменном виде высказывать особые мнения; 

- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 

Вопросы, выносимые на голосование принимаются большинством голосов от численного состава Рабочей группы.

По достижению Рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании ее деятельности, председатель группы сшивает все документы Рабочей группы и сдает их на хранение. 

5. Права Рабочей группы.

5.1.Рабочая группа имеет право:

- вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения новых ФГОС;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;

- выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации школы по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;

- требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;

- приглашать для принятия участия в работе группы разработчиков проекта;

- привлекать иных специалистов для выполнения   отдельных поручений.
6. Ответственность Рабочей группы.

6.1.Рабочая группа  несет ответственность:

-  за объективность  и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения в соответствии с разработанными критериями;
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0 pa6oueii rpynmne no BBeaenuo ®I'OC HayanbHOrO 001IEr0
ob6pa3oBanus B 1 knacce B 2011 — 2012 yye6HOM roay

MOY JlomoBckoii cpenHeii 001eo0pa3oBaTeIbHOI HIKOJIbI

1. O6mue nonoxenns

1.1.Paboyas rpynmna no BeneHuo HoBeIX ®I'OC obmiero o6pazoBanus (nanee — PaGogas
rpynmna) cosziana Ha nepruo/ BeeneHust HoBsix @I'OC obmiero o6pa3oBaHus B LESIX
HH(OPMAIIMOHHOT0, KOHCAITHHIOBOTO H HAyYHO-METOIUYECKOTO COIPOBOKIEHHS 3TOr0
mporecca

1.2.Paboyas rpynma B cBOeH JIeATeNbHOCTH pyKoBoAcTByeTcss KoHcTuTynueit Poccuiickoit
Deneparyy, 3aKOHAMH ¥ HHEIMH HOPMAaTHBHBIMH IIPaBOBEIMHU akTaMu Poccuiickoit ®enepanun,
3aKOHaMH M HHBIMH HOPMaTHBHEIMH IIPaBOBBIMH aKTaMu cyObekta Penepanuy, YcraBom
006meo6pa3oBaTeIbHOIO yUpeXxIeHus, a Takke HactosmuM [TonoxeHneM.

1.3.CocraB Paboueii rpynis! onpenesnseTcs IPUKa3oM JHPEKTOpa MIKOJIBI M3 YKciia Hanboliee
y4uTenel HavyaabHBIX Kilacca, a/MUHACTpanuy. Bosrnapiser Pabouyro rpymiy pyKoBOIHTENb.

2. 3agauu PaGoueii rpynnsl.

2.1.0cHoBHEIMH 33/1a9aMu PaGoueit rpyIIIIB! ABIIOTCS:

- nH(OPMAIMOHHAs U HAYYHO-METOAUYECKas IOIepXKKa pa3paboTKH U pean3aliiu
KOMIUIEKCHBIX M €IMHUYHBIX IIpoeKToB BBeAeHns HOBEIX PI'OC obmero oOpa3oBanus Ha Beex

CTyHeHsX 00Imeo0pa3oBaTeIbHOTO YUPEKICHHUS;

- 9KCIIEPTH3a €AMHAYHBIX IPOeKTOB BBeJeHHU HOBBIX PI'OC obmero o6pa3oBaHus Ha Bcex
CTyneHsX 001eo6pa3oBaTeIbHOTO YUPEXKICHHS;

- 9KCIEPTH3a KOMIIJIEKCHBIX IpoeKToB BBeneHus HOBBIX PI'OC obmero o6pazoBanus Ha BCexX
CTyIeHsX 0011e06pa3oBaTENbHOrO YIPEXKICHHS;

- YTBEpIKJICHHE IUIaHOB-TPa(UKOB peaTn3aluy KOMIUIEKCHBIX IIPOEKTOB BBeeHHs HOBEIX PI'OC
obmero 06pa3oBaHHA Ha BCeX CTYNEHAX 00IIe00pa3oBaTeIbHOTO YUPEKICHHM;

- YTBEPXKJIECHHE PE3yJIbTaTOB SKCIEPTH3BI €AUMHUYHBIX IPOEKTOB BBeeHNsI HOBBIX PI'OC
obmero o6pa3oBaHHs Ha BCEX CTYIEHSIX 00IIe00pa3oBaTeIbHOrO YIPEKIEHHUS;




