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  п. Ломовка ,ул. Советская  д. 5 т.8-(831)-47-58-8-02

lom_shcool@mail.ru 

	4
	Направленность программы
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	6
	Краткая аннотация содержания программы
	Программа «Цветик семицветик» направлена на создание условий для развития личности ребенка, укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина.

	7
	Обоснование актуальности программы
	Одной из социально значимых задач является поиск путей снижения числа правонарушений среди молодежи и повышения эффективности их профилактики. В связи с этим возникает проблема организации досуга детей в каникулярный период и, в первую очередь, из неблагополучных и малообеспеченных семей. В программе соединены методы культурно-досуговой работы с методами социальной адаптации и реабилитации. Реализация программы позволит обучить детей межличностному общению, умению взаимодействовать с коллективом.

	8
	Предполагаемый социальный эффект программы
	Развитие патриотической и гражданской активности, обеспечение отдыха и оздоровления детей, нуждающихся в особой заботе государства, снижение показателей детской безнадзорности и правонарушений 

	9
	Цель и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	Создание условий для организованного отдыха обучающихся в летний период, укрепления физического, духовно-нравственного, эмоционального здоровья детей, развития  творческих способностей детей, воспитание чувства патриотизма. 

	10
	Предполагаемые результаты реализации программы 
	Нравственное, патриотическое, эстетическое, экологическое, трудовое, физическое развитие и оздоровление детей, их социальное становление.

	11
	Кадровое обеспечение программы:  

	Лагерь обеспечивается кадрами из педагогического коллектива  МБОУ  Ломовская СШ 
Комендантова Е.А.- учитель истории, высшая кв. категория
Егоршина Т.Н. – учитель нач. классов, I кв. категор.
Дубнева Н.Н. – учитель нач. классов, высшая кв. категория
Новиков М.А. – преподаватель-организатор ОБЖ, высшая кв. категория 

Устимова М.М. – учитель нач. классов,I кв. категор.
Абрамова Л.О. – ст. вожатая
Дубнева С.Ю.- учитель нач. классов, высшая кв. категория
Азаркина М.С. – учитель физ. культуры

	12
	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	

	13
	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывов на сайтах и в социальных сетях (указать ссылку)
	


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА:
Летний отдых детей и подростков – это неотъемлемая составляющая всей жизнедеятельности детей и подростков, где гармонично должны сочетаться духовно-нравственные, рационально-познавательные начала, экологическое и патриотическое воспитание. Поэтому немаловажное значение в решении проблем воспитания, оздоровления, жизненной ориентации детей из неблагополучных, малообеспеченных и социально-опасных семей имеют организация и проведение летнего отдыха.             

Каждому ребенку необходим полноценный отдых, независимо от материальных возможностей семьи, к сожалению, дети из социально незащищенных семей в большинстве своем не имеют возможности в период летних каникул полноценно отдохнуть в детских оздоровительных лагерях за пределами региона. 

Это обстоятельство самым негативным образом влияет на процесс развития личности ребенка, усугубляя процесс развития комплекса ущербности, ненужности, ограниченности, оторванности, бессилия и неудовлетворенности. 
Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организованный отдых. Как свидетельствуют исследования занятости детей в летний период, не все дети имеют возможность поехать в лагеря вне поселка, выехать из поселка к родственникам, поэтому возникла необходимость решить проблему организации детского отдыха по месту жительства. 
Одной из социально значимых задач является поиск путей снижения числа правонарушений среди молодежи и повышения эффективности их профилактики. Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы, дорожно-транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в группы риска. Кроме того, профилактический осмотр обучающихся школы выявил увеличение числа детей с заболеваниями опорно-двигательного аппарата. Поэтому для нас проблема сохранения и укрепления здоровья детей стала особенно актуальной. В связи с вышесказанным, возникает проблема организации досуга детей в каникулярный период и, в первую очередь, из неблагополучных и малообеспеченных семей.   
В программе соединены методы культурно-досуговой работы с методами социальной адаптации и реабилитации.

Избранные нами методы и формы работы позволяют эффективно решить многие проблемы детей. 

Реализация программы позволит обучить детей межличностному общению, умению взаимодействовать с коллективом.

Общество озабочено судьбой подрастающего поколения, его физическим и духовным здоровьем. Устав Всемирной организации здравоохранения зафиксировал, что под здоровьем понимается «не только отсутствие болезней и повреждений, но и полное физическое, психическое и социальное благополучие». Среди форм работы по оздоровлению детей, получивших в настоящее время признание в Арзамасском районе, можно назвать летние пришкольные оздоровительные лагеря. В период каникул, благодаря деятельности педагогов и обслуживающего персонала, благоприятному микроклимату, удачному месторасположению лагеря (наличие лесного массива, близкое расположение прудов, удаленность от оживленной трассы) дети имеют возможность  хорошо отдохнуть, укрепить здоровье, а также развить свои творческие способности.
Пришкольный лагерь создаёт благоприятные условия для общения детей, обмена духовными и эмоциональными ценностями, реализации личностных интересов. Многообразие видов детской деятельности в лагере помогают ребёнку найти своё место в жизни, проявить себя.    
При создании программы летнего лагеря «ЦВЕТИК СЕМИЦВЕТИК» мы исходили из ряда достаточно простых, но важных оснований:

· Летний лагерь помогает укрепить здоровье, физически развить ребенка, обогатить его знаниями и новыми впечатлениями. 

· Такая форма активного отдыха содействует развитию и сплочению временного детского коллектива, создает основу для развития социального интеллекта обучающегося и применения полученного опыта взаимодействия в любом коллективе, в том числе в последующей учебной деятельности. 

· Большая роль отводится организации занятости детей из неблагополучных и малообеспеченных семей в летний период времени, как основная форма работы против безнадзорности, асоциального и аддитивного поведения подростков.
Программа организации летней занятости обучающихся является комплексной и включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания. Детям предоставляется возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие. Содержание занятий сформировано с учетом пожеланий учащихся и их родителей и будет реализовываться посредством различных форм, таких как кружки, экскурсии, соревнования и т.п. 
Основная задача программы - формирование позитивного отношения к здоровому образу жизни, неприятие асоциальных явлений, подрывающих физическое и духовное здоровье нации. Эта задача решается через проведение следующих мероприятий: закаливание детей; участие в спортивных  мероприятиях, например, «Кожаный мяч», «Веселые старты» и т.д.; организация режима дня и полноценного питания; прогулки по лесу и игры на свежем воздухе; водные процедуры; психологические тренинги. 
Одним из приоритетных направлений является духовно-нравственное воспитание, включающее в себя воспитание патриотизма у подрастающего поколения. Дети должны воспитываться на идеалах добра и справедливости, уважения к старшим и заботы о слабых, должны любить свою малую Родину, быть патриотами, обладать развитым чувством эмпатии и толерантности.

Начинать нужно с близкого и конкретного, с того, что окружает ребёнка ежедневно, чего порой он даже не замечает. Дети должны вырасти жизнеспособными, достойными гражданами своей страны, чтобы в обозримом будущем они смогли взять на себя ответственность в решении задач экономического, политического и культурологического характера. 
Программа «ЦВЕТИК СЕМИЦВЕТИК» направлена на создание условий для возникновения интереса к краеведению, к тому, что хранит родная земля, к своей родословной. Формы работы разнообразны: экскурсии по родному краю, по школьному и краеведческому музеям; организация фольклорных праздников «Душа России», «Кладезь народной мудрости» и т. п.; составление своей родословной; конкурсы рисунков и различные игры.
Пришкольный лагерь - сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая досуговая деятельность, это продолжение процесса формирования, социализации и образования личности через активное взаимодействие ребенка с окружающей средой, благодаря расширению поля его социального взаимодействия, повышению самостоятельности и изменению его деятельности. Эта работа осуществляется через выборы органов самоуправления, разработку законов жизни лагеря, проведение игр, бесед, просмотр фильмов. 
Участники программы – учащиеся МБОУ Ломовская СШ 10-14 лет в том числе из неблагополучных и малообеспеченных, опекаемых семей.   
Цель программы:
Создание условий для организованного отдыха обучающихся в летний период, укрепления физического, духовно-нравственного, эмоционального здоровья детей, развития творческих способностей детей, воспитание чувства патриотизма, профилактика правонарушений.
Задачи:
1. организация воспитательного пространства, обеспечивающего необходимые условия для полноценного отдыха детей и развития личности каждого ребенка;
2. организация активного отдыха, полноценного питания, закаливающих процедур. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, формирование потребности в здоровом образе жизни;
3. воспитание культуры  взаимоотношений детей в группе сверстников, приобретение детьми опыта социальной жизни, поведения в коллективе;
4. профилактическая работа по предупреждению безнадзорности и правонарушений; 
5. развитие личности ребенка, раскрытие его творческих способностей на основе реализации его интересов;
6. формирование самостоятельности и ответственности за свою деятельность; 

7. развитие познавательных интересов; 

8. способствовать сплочению детского коллектива, поддерживать чувство коллективизма и взаимопомощи. 

Педагогическая идея программы:
Укрепление духовного, нравственного, психического и физического здоровья детей и подростков, создание условий для приобретения ими позитивного опыта, сознания и готовности строить свою жизнь на основе сознательного отношения к своему здоровью, саморазвитии, самореализации и самоопределении.
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Главными результатами лагерной смены являются:

нравственное, патриотическое, эстетическое, экологическое, трудовое, физическое развитие  и оздоровление детей, их социальное становление. 
 Показателями чего является:  

· повышение уровня общего физического состояния и психологического благополучия детей, укрепление их здоровья, овладение умениями и навыками заботы о своем здоровье;

· привитие потребности в здоровом образе жизни;

· приобретение опыта творческой, познавательной деятельности детей, опыта общения со сверстниками в новых условиях, развитие коммуникативных умений;

· самореализация в творческой и познавательной деятельности; 

· эмоциональная разгрузка, снятие напряжения после учебного года;

· развитие  патриотической и гражданской активности;

· обеспечение отдыха и оздоровления детей, нуждающихся в особой заботе государства; 

· снижение показателей детской безнадзорности  и правонарушений.

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

Деятельность пришкольного оздоровительного лагеря строится по следующим направлениям:
· физкультурно-оздоровительная деятельность;
· патриотическое направление;
· художественно – эстетическое направление;
· трудовая деятельность;
· экологическое направление.
Определенное направление имеет свой цвет (7 цветов радуги)

Красный лепесток  1. (организационный) 
Задачи: воспитание самостоятельности и самоорганизации, личной ответственности  за происходящее в лагере, ознакомление детей с правами ребенка, выработка законов жизни лагеря.

          Включает следующие мероприятия:

· оформление отрядных мест, уголков;

· торжественное открытие смены;
· избрание органов самоуправления.

· знакомство детей с правами ребенка, разработка законов жизни лагеря.

· Беседы  по ТБ поведения на воде, в лесу, на дороге
Оранжевый лепесток 2. (физкультурно – оздоровительный) 

 Задачи: укрепление здоровья детей, разностороннее физическое  развитие,    вовлечение их  в систематические занятия физической культурой и спортом.

Подвижные игры включают все основные физкультурные элементы: ходьбу, бег, прыжки. Они способствуют созданию хорошего, эмоционально окрашенного настроения у детей, развитию у них таких физических качеств, как ловкость, быстрота, выносливость, а коллективные игры – еще и воспитанию дружбы.
  Тропинка предполагает проведение следующих мероприятий:

· закаливание  (воздушные и водные ванны);

· организация режима дня с учетом возрастных особенностей;
· рациональное питание (полноценное, разнообразное, которое должно удовлетворить физические потребности организма);

· участие в спортивных мероприятиях («Малые  олимпийские игры», «Купальские забавы», «Веселые старты», «Кожаный мяч» и т.п.);
· прогулки в лесу и на лугу;

· психологические тренинги;
· пропаганда здорового образа жизни 
Желтый лепесток 3. (патриотический) «Родная сторонка»

 Задачи: приобщение  детей к национальной культуре, воспитание любви к малой родине, к народным истокам, своей родословной.
Основные формы работы:

· игры - эстафеты «Край, в котором  мы живем»;

· экскурсии по школьному  и краеведческим музеям;

· фольклорный праздник «Душа России».
· конкурс рисунков «Я люблю тебя, Россия»

· игра – беседа «Берегиня» (изучение  народного опыта по изготовлению игрушек-оберегов);
· «Древо жизни» (родословная, умение  написать историю своего рода);
· праздник «Кладезь народной мудрости»;
· конкурс «Бабушкины секреты»;
Зеленый лепесток 4. (экологический) «Мир, в котором я живу» 
Задачи: воспитание ответственного отношения детей к природе родного края, развитие чувства прекрасного, расширение кругозора, развитие умения слышать голоса птиц и цветов, видеть и замечать удивительное в природе, охранять ее.  

Основные формы работы:
· «Экологическая мозаика»;

· день леса, Брейн –ринг травознаев ( о лекарственных растениях);
· операция  «Юный помощник леса»;

· походы следопытов;

· прогулки в лесу, сбор лекарственных трав; 
· Проведение акции «Мир вокруг нас»;

· Проведение праздника русской березки  «Семик».
Голубой лепесток 5 . (трудовой)  «Трудовой десант»:
        Трудовое воспитание есть процесс вовлечения детей в разнообразные педагогически организованные виды общественно полезного труда с целью передачи им минимума трудовых умений навыков, развития трудолюбия, других нравственных качеств, эстетического отношения к целям, процессу и результатом труда. 
Задачи: воспитание трудолюбия, желания коллективно трудиться, воспитание стремления к успеху.  
Основные формы работы:

· трудовой десант (посадка и полив цветов, работа на пришкольном участке);

· благоустройство отрядных помещений и территории лагеря;

· дежурство в столовой, игровой комнате, спальных помещениях;

· участие в кружках  народного  творчества  «Русская изба» при ДК
Синий лепесток 6. (творческий) «Аукцион талантов»

Основные формы работы:
· проведение викторин и других интеллектуально – творческих игр, направленных на активизацию познавательной деятельности детей, расширение их эрудиции  и кругозора;

· игра «Умелые руки не знают скуки»;

· «Марья - искусница» (ателье «Золушки», игра «Идем в гости», конкурс  «Модницы»);

· «Девчонок не берем» (строительство модели самолета, самодельного лука);

· «У лукоморья» (игра по сказкам А.С.Пушкина);

· конкурсы рисунков, песен, пословиц, поговорок. 
Фиолетовый лепесток 7. (организационный) 
Задачи: воспитание самостоятельности и самоорганизации, личной ответственности за происходящее в лагере, формирование осознанного отношения к себе как к части окружающего мира.
          Включает следующие мероприятия:
· подведение итогов смены 

· торжественное закрытие смены;
· сбор отчетного материала;

· выпуск фотодневника.

Беседы  по ТБ поведения на воде, в лесу, на дороге
     Психолого–реабилитационная работа, имеющая целью обучения и воспитания детей умению и навыкам группового взаимодействия, реализуется в виде занятий с психологом групп детей.

Одной из составных частей программы является работа с родителями. Она ведется в двух направлениях: расширение знаний родителей об особенностях детей школьного возраста; индивидуальные беседы воспитателей лагеря, медицинского работника, психолога с родителями по вопросам, касающимся физического и психического здоровья детей.
Кружки дополнительного образования

«Дизайн-студия » - руководитель  Антонова О.В.;

«Футбол» - руководитель Азаркина М.С.;

«Фольклор»- руководитель Антонова О.В.

«Мир лекарственных растений»-  руководитель Дубнева Н.Н.
«Юный инспектор дорожного движения»- руководитель Егоршина Т.Н.
Кружки работают ежедневно с 10.00 до 12.00.

ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Механизм реализации программы предполагает обеспечение следующих условий:

1. кадровое обеспечение;

2. организационное (управление, контроль); 
3. материально- техническое;

4. программа «ЦВЕТИК СЕМИЦВЕТИК», 
5. режим дня, законы по которым живет лагерь.

Кадровое обеспечение (на 2 смены)

	Всего работников 
	Всего пед.

работников 
	Всего мед.

работников 
	Всего физ.рук.
	Работники пищеблока 
	Всего обслужив.

персонал 

	13
	6
	1
	1
	2
	3


Педагогическое управление лагерем:

1. административно – координационная группа;

2. начальник лагеря, воспитатели, пом. воспитателей;
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Материально - техническая база:

    При  работе летнего пришкольного лагеря используется: 
	
	Применение
	Ответственные

	1
	2
	4

	Кабинеты
	Игровые комнаты 
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Физ. инструктор

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Воспитатели, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Библиотекарь

	Школьная столовая
	Завтрак, обед
	Повара, медсестра

	Комнаты гигиены
	Туалеты, сушилки для полотенец, раздевалки
	Начальник лагеря, воспитатели, технический персонал
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Взаимодействие летнего оздоровительного лагеря дневного пребывания при МБОУ Ломовская СШ с социумом
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Механизм реализации
Основу программы «ЦВЕТИК СЕМИЦВЕТИК» составляют коллективно-творческие  дела, призванные заинтересовать каждого ребенка и реализовать в отношении его поставленные оздоровительные, воспитательные задачи. В ходе подготовки и проведения КТД каждый ребенок может проявить свои организаторские, интеллектуальные, творческие возможности.
Реализация данной программы осуществляется в виде заочного путешествия по тропинкам в первую лагерную смену и речным перекатам во вторую, которые представляют собой аспекты гармоничного развития  личности ребенка. Программа осуществляется в благоприятных условиях природного и социального окружения. Содержательная часть путешествия проводится в игровой форме, так как это самая свободная, естественная форма проявления деятельности детей. Игровая программа позволяет в доступной форме обеспечить получение ребенком индивидуального социального опыта, а так как игра – это еще и занимательное  времяпровождение, она позволяет ребенку с удовольствием отдохнуть. Дети объединены в 2-3 разновозрастных отряда, которые во время путешествия становятся командами. Эта форма объединения способствует лучшему сплочению детей и формированию чувства ответственности. Команды выбирают себе название, придумывают  отличительный знак, оформляют отрядный уголок, планируют ежедневные мероприятия, подводят итоги с анализом дел. У детей 10-13 лет нет опыта в организации самоуправления, поэтому необходимо осуществить правильный педагогический подход к управлению лагерем с активным привлечением детей.

Наша программа гармонично сочетает педагогические задачи по получению ребенком социального опыта и задачу полноценного, здорового отдыха. Педагогический коллектив лагеря строит свою деятельность таким образом, чтобы максимально использовать творческие возможности детей, расширять их кругозор, раскрывать их творческий потенциал, вовлечь в занятия спортом. Творчество, фантазия, современные технологии,  нетрадиционный подход к делу – это те «волшебные кирпичики», которые легли в основу педагогической работы лагеря. Формирование духовно-нравственных и толерантных качеств является одним из основных направлений деятельности. Работа по патриотическому и гражданственному воспитанию ведётся в течение всей смены. В форме конкретной помощи проводится социальная работа. В течение смены педагогический коллектив организует следующие виды деятельности: праздники, конкурсы, викторины, спортивные соревнования и мероприятия. 
Программа направлена на укрепление здоровья, воспитание морально-волевых качеств и чувства коллективизма отдыхающих. В ней уделено внимание профилактике правонарушений среди детей «группы риска», бродяжничества, профилактике сколиоза, плоскостопия, развитию координации движений, правильной осанки отдыхающих. 
Этапы реализации программы
1. Подготовительный этап.
Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону и включает в себя:
·  проведение заседания координационного совета при Ломовской сельской администрации;
· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по учебно-воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

· издание приказа по школе об организации летнего отдыха;

· разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей и подростков «Радуга»;

· подготовка методического материала для работников лагеря;

· отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;

· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)
· организация углубленного медицинского осмотра работников лагеря;

· ремонт игровых площадок и спортивных сооружений.
· составление графика работы  кружков и спортивных секций совместно с ДК  и спортзалом ДК на летний период времени.   
2. Организационный этап смены.

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня.

· встреча детей, знакомство;

· запуск программы « ЦВЕТИК СЕМИЦВЕТИК»;

· формирование органов самоуправления, 

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
3. Основной этап смены.
· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно-творческих дел;

· работа творческих мастерских.
· работа кружков и секций
4. Заключительный этап смены.

· подведение итогов смены;

· выработка перспектив деятельности организации;

· анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем
Принципы деятельности:

Программа «ЦВЕТИК СЕМИЦВЕТИК» опирается на следующие принципы:
1. Принцип гуманизации отношений

Построение всех отношений на основе человекоцентристской направленности, уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, учителям необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.
2. Принцип преемственности как связь качественно различных стадий развития, субъективности личности, степеней ее самостоятельности и ответственности.
Преемственность – объективно необходимая связь между новым и старым в процессе развития, предполагающая не только ликвидацию старого, но и сохранение и дальнейшее развитие того прогрессивного, рационального, без чего невозможно движение вперед. 
3. Принцип дифференциации  воспитания:
Дифференциация в рамках пришкольного лагеря предполагает:

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

- свободный выбор деятельности и права на информацию;

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

- активное участие детей во всех видах деятельности.
4. Принцип демократичности: 
Участие всех детей и подростков в программе развития творческих способностей.
5. Принцип творческой индивидуальности: 
Творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал.
6.Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях:

-необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной работы;

-оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть комплексной, учитывающей все группы поставленных задач.
7. Принцип самореализации:
-осознание детьми целей и перспектив деятельности, реализуемой в лагере;

-добровольность включения школьников в ту или иную деятельность;

-обязательный учет половозрастных и индивидуальных особенностей детей;

-создание ситуации успеха, поощрения достигнутого.

Направления деятельности пришкольного оздоровительного лагеря:

· Физкультурно-оздоровительная деятельность
· Патриотическое направление

· Художественно – эстетическое направление
· Трудовая деятельность
· Экологическое направление
Возраст участников: 10-14 лет     

1. Всего учащихся в МБОУ Ломовская СШ – 188 учащихся.

2. Число учащихся, стоящих на учете в ПДН – 0 учащихся.

3. Число учащихся, стоящих на учете школы – 3 учащихся.

4. Число учащихся из малообеспеченных семей – 70 учащихся.

5. Число учащихся из многодетных семей – 19 семей / 43 учащихся.

6. Число учащихся – инвалидов детства – 6 учащихся.

7. Число опекаемых детей – 2 учащихся.

8. Число учащихся из семей переселенцев – 0 учащихся.
           Лагерь с дневным пребыванием детей - 60 учащихся. 
	Июнь
	Июль
	Август

	30
	30
	-


СИСТЕМА КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ
Система контроля и оценки реализации программы

	Мероприятие 
	Кто осуществляет
	Периодичность 

	Организация лагерной смены
	Координационный совет
	Период проведения летней кампании

	Приказ об открытии лагеря
	Координационный совет
	Май 2019

	Справка по итогам летней кампании
	Начальник лагеря
	Июль 2019


Циклограмма мониторинга программы

	Исследуемый показатель 
	Форма выражения
	Метод исследования
	Периодич-ность 

	Социальный заказ родителей
	Степень удовлетворенности
	Анкетирование 
	В начале и в конце смены

	Удовлетворенность детей
	Степень удовлетворенности
	Анкетирование 
	В начале и конце смены


Система лечебно–профилактической работы лагеря

1. Проведение организационно-подготовительной работы;

2. Физкультурно-оздоровительная работа;

3. Лечебно-профилактическа работа;

4. Медицинское обследование детей;

5. Организация питания.

6. Наличие личных медицинских книжек на каждого работника и  своевременное прохождение ими периодических медицинских обследований, а также соблюдение периодичности вакцинации в соответствии с национальным календарем прививок;

е) организацию мероприятий по дезинфекции, дезинсекции и дератизации;

ж) наличие аптечек для оказания первой медицинской помощи и их своевременное пополнение.
Медицинский персонал осуществляет ежедневный контроль за соблюдением требований санитарных правил, организует профилактическую работу с детьми и персоналом по предупреждению инфекционных и неинфекционных заболеваний, проводит ежедневный осмотр детей при приеме в оздоровительное учреждение (включая осмотр на педикулез), ведет учет заболеваемости и  оцениваются показатели заболеваемости и эффективность оздоровления детей и подростков.
Организация питания 

1. С-витаминизация.

2. Программу производственного контроля за качеством и безопасностью приготовляемых блюд, утвержденными организациями общественного питания, которые осуществляют деятельность по производству кулинарной продукции, мучных кондитерских и булочных изделий и их реализации, и организующих питание детей в оздоровительных учреждениях.

3. Личные медицинские книжки сотрудников согласно списочному составу (с данными о прохождении медицинского осмотра, флюорографии, профилактических прививках, гигиенического обучения);

4. Примерное меню;

5. Режим дня;
6. Списки поставщиков пищевых продуктов, бутилированной (расфасованной в емкости) питьевой воды.
Главными результатами лагерной смены являются:

нравственное, патриотическое, эстетическое, экологическое, трудовое, физическое развитие  и оздоровление детей, их социальное становление. 
 Показателями чего является:  
· повышение уровня общего физического состояния и психологического благополучия детей, укрепление их здоровья, овладение умениями и навыками заботы о своем здоровье;

· привитие потребности в здоровом образе жизни;

· приобретение опыта творческой, познавательной деятельности детей, опыта общения со сверстниками в новых условиях, развитие коммуникативных умений;

· самореализация в творческой и познавательной деятельности; 
· эмоциональная разгрузка, снятие напряжения после учебного года;

· развитие  патриотической и гражданской активности;

· обеспечение отдыха и оздоровления детей, нуждающихся в особой заботе государства; 

·  снижение показателей детской  безнадзорности  и правонарушений.
      По результатам деятельности пришкольного лагеря «Чудесница» с дневным пребыванием будет подготовлен аналитический, фото отчёт, презентация о результатах реализации программы, выполненной участниками лагеря.
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ПРИЛОЖЕНИЯ

План-сетка  работы  лагеря на смену
	
	                                                         Мероприятия   
	        Дата 
	                     Ответственный 

	Красный лепесток (организационный)   
	Встреча детей, знакомство детей с правами ребенка, разработка законов жизни лагеря, избрание органов самоуправления. Создание отряда. Инструктаж по ТБ на воде, в лесу, на дороге. 
	3.06.
	Воспитатели 
Физ. инструктор
Начальник лагеря

	
	Выбор названия отряда, девиза, песни. Оформление отрядной комнаты. «Клуб знакомств» - игра
	4.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор

	
	Беседы по ТБ при работе с сельхоз. инвентарем
	ежедневно
	Воспитатели 



	Зеленый лепесток (экологический)
	Открытие лагеря «Праздник лета». Рисунок на асфальте. День эколога. Конкурс плакатов.
	5.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор

Начальник лагеря

	
	День леса. Брейн – ринг «Мы и природа». Конкурс песен о природе
	6.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор

	
	Проведение акции «Мир вокруг нас», викторина травознаев  ( о лекарственных растениях)
	7.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор

	Желтый лепесток (патриотический)
	«Древо жизни» (родословная, умение  написать историю своего рода). Рисунок семьи. «Семейный герб» - конкурс рисунков.
	10.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор

	
	Игра - эстафета «Край, в котором  мы живем»; День России; конкурс рисунков «Я люблю тебя, Россия»

	11.06.


	Воспитатели 

Физ. инструктор

	Оранжевый лепесток  (физкультурно–оздоровит.)
	День смеха. Юмор в сказках. Малые Олимпийские Игры (спортивные состязания, турниры по шашкам и теннису).
	13.06.


	Воспитатели 

Физ. инструктор



	
	Всемирный день донора крови. «Мы за здоровый образ жизни!» Встреча с м/сестрой школы. «Скажем, НЕТ вредным привычкам» - игра. Конкурс рисунков.
	14.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор Медсестра

	
	Закаливание, рациональное питание, подвижные игры на свежем воздухе, пропаганда здорового образа жизни.
	ежедневно
	Воспитатели 

Физ. инструктор

Медсестра

	Голубой лепесток (трудовой)  
	«Труд человека кормит, а лень портит» конкурс пословиц, поговорок о труде, сказки о труде, конкурс рисунков.
	17.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор



	
	Поделки из природного материала, ткани. Викторина «Народные промыслы».
	18.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор

	
	Трудовой десант (посадка и полив цветов, работа на пришкольном участке); дежурство в столовой, игровой комнате
	ежедневно
	Воспитатели 

Физ. инструктор



	
	Благоустройство территории лагеря и памятника воинам, погибшим в годы ВОВ; участие в кружках  народного  творчества  «Русская изба» при ДК
	по графику
	Воспитатели 

Физ. инструктор

Начальник лагеря

	Синий лепесток (творческий)
	Игра «Что? Где? Когда?»,  конкурс  «Модницы», подготовка к конкурсу художественной самодеятельности.
	19.06.


	Воспитатели 

Физ. инструктор



	
	День добрых дел. Конкурс художественной самодеятельности. Подготовка к закрытию лагеря.  
	20.06.
	Воспитатели 

Физ. инструктор



	Фиолетовый лепесток (организационный)
	Закрытие смены «Краски лета», подведение итогов смены, выпуск фотодневника.
	21.06
	Начальник лагеря

Воспитатели 

Физ. инструктор




Режим работы лагеря 
	Время
	Режимные моменты
	Ответственные

	8:00-9:00
	Прием детей.

Утренняя гимнастика на свежем воздухе.

Гигиеническая пауза.


	Воспитатели

Физ. инструктор

	9:00-9:15
	Линейка (ознакомление детей с  планом работы, подведение итогов прошедшего дня).


	Воспитатели



	9:15-10:00
	Завтрак.


	Воспитатели 

Повара, медсестра

	10:00-12:00
	Работа по плану отряда, общественно-полезный труд, работа кружков и секций.


	Воспитатели

Физ. инструктор

	12:00-13:00
	Оздоровительные процедуры: воздушные, водные и солнечные ванны.


	Воспитатели,

 медсестра

	13:00-13:30
	Свободное время.


	Воспитатели

	13:30-14:00
	Обед.


	Воспитатели
Повара, медсестра

	14:00
	Уход домой.


	Воспитатели


Директор


 школы





Координационный


совет





Зам директора по ВР





Начальник лагеря





Воспитатели





Физ. инструктор





Мед работник





Повара





Обслуживающий


 персонал





ГИБДД





Дом


Культуры








Летний оздоровительный лагерь  дневного пребывания


«Чудесница»


МБОУ


Ломовская СШ








Театр 








Музеи


г. Арзамаса








Отдел социальной защиты населением





Детская библиотека








Амбулатория








Спортивная площадка пришколе 








